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No caso em que o curso de Mestrado (ou o titulo de Mestre)
reconhecido pela CAPES, tenha sido obtido fora da USP, o can-
didato deverd ser selecionado para o Doutorado e a Comisséo
Examinadora realizara analise individual para solicitacdao de
equivaléncia de titulo de Mestre para contagem de créditos para
o Doutorado, indicando ou n&o, para aprovacdo da CCP, exi-
géncias a serem cumpridas pelo candidato durante o curso. Se
aprovado pela CCP, o candidato sera matriculado no Doutorado;

2.05 - 02 fotos 3 x 4 recentes ou modelo passaporte, com
fundo branco;

2.06 - Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento (ou
documento equivalente para estrangeiros);

2.07 - Copia da Cédula de Identidade (RG ou documento
equivalente para estrangeiros) (ndo serdo aceitos Registros
Profissionais nem a CNH);

2.08 - Copia do Titulo de Eleitor (exceto para estrangeiros);

2.09 - Cépia do Documento Militar (exceto para estran-
geiros);

2.10 - Copia do CPF (exceto para estrangeiros);

2.11 - Proficiéncia em Inglés: Os candidatos, tanto para o
Mestrado quanto para o Doutorado e Doutorado Direto deve-
rao comprovar Proficiéncia em Lingua Inglesa na inscricdo ao
processo seletivo de ingresso, que podera ser demonstrada com
a apresentacdo de uma cdpia do Certificado (conforme exames
TEAP, TOEFL, ALLUMINI, [ELTS e CAMBRIDGE ou MICHIGAN,
considerando aproveitamento igual ou superior a 60% da nota
méxima para o Mestrado e 70% para Doutorado e Doutorado
Direto, realizados até 5 (cinco) anos antes da data de inscricdo
para o exame de selecdo do candidato no Programa;

2.13 - Comprovante de pagamento de taxa de inscricao
no valor de R$ 150,00, a ser pago por meio de boleto bancario,
disponivel no endereco eletronico http://prpg.usp.br/cpg-fmrp//
paginas/mostrar/2404, pagavel até cinco dias Uteis, antes do
exame de selecdo. Nao havera devolucao da taxa de inscricdo
em hipdtese alguma;

3 - Documentos Especificos do Programa, exigidos para
Inscricao:

3.01 - Projeto detalhado de pesquisa, com no maximo 20
paginas, contendo: introducdo, material, resultados do expe-
rimento piloto ou resultados parciais e discusséo, referéncias
bibliograficas (usar o sistema VANCOUVER), cronograma.

3.02 - Comprovante de protocolo do projeto junto ao comité
de ética em pesquisa com animais ou humanos;

3.03 - Curriculum Vitae (de preferéncia no Modelo LATTES
http://www.cnpg.br, sem encadernagdo). Os comprovantes deve-
rdo ser entregues separadamente;

4 - Documentos para Matricula (além dos documentos
apresentados para a inscricao):

4.1 - Copia do RNE (Registro Nacional para Estrangeiro) ou
Protocolo do RNE e Passaporte para candidatos estrangeiros.

Observacao: Fica autorizado em carater excepcional a ins-
cricdo e a matricula dos candidatos estrangeiros nos programas
de pos-graduacdo, portando apenas o passaporte com o visto
de estudante, acompanhado do agendamento do Registro/Emis-
sao de Carteira Identidade de Estrangeiro, emitido pela Policia
Federal. Apds o comparecimento do estudante a Policia Federal,
na data marcada, o interessado deverd apresentar na Secretaria
de Pés-Graduacao o protocolo/documento expedido pela Policia
Federal, com o ntimero do RNE, no prazo maximo de 15 dias
para regularizacao do cadastro no Sistema Janus.

CRITERIOS DE SELECAO (ESPECIFICOS DO PROGRAMA):

0 processo de selecdo sera realizado por banca formada por
docentes do Programa de Pés-Graduacdo em

“Ciéncias da Saude Aplicadas ao Aparelho Locomotor”.

Mestrado

1) Prova escrita, na qual serdo avaliadas as capacidades
de raciocinio cientifico e interpretacdo de resultados. A prova
escrita recebera pontuacdo de zero a dez e tera ponderacdo na
nota e classificagdo final.

2) Andlise do curriculum vitae: Recebera pontuacdo de zero
a dez e tera ponderagao na nota e classificagdo final. Os critérios
de avaliacdo do curriculum vitae para o curso de Mestrado sao: a
realizagdo de iniciacao cientifica, a participacao prévia em proje-
tos cientificos, publicagdes cientificas, participagdes em eventos
cientificos e outras atividades e realizacdes do candidato.

3) Analise do projeto de pesquisa de acordo com as linhas
de pesquisa do Programa. O projeto de pesquisa recebera pon-
tuacdo de zero a dez e tera ponderacdo na nota e classificacao
final.

4) Arguicdo: Visando esclarecimento de informagées con-
tidas no curriculum vitae, identificar o conhecimento do aluno
sobre o projeto apresentado.

Para o curso de Mestrado o curriculum vitae terd peso 3
(trés), o projeto tera peso 4 (quatro) e a prova de selecdo tera
peso 3 (trés), a média minima para aprovacao sera 5,0 (cinco).

Observacao: Os alunos que obtiverem nota igual ou superior
a5 (cinco) serdo classificados e selecionados e poderéo ser acei-
tos para ingressar no programa no curso de Mestrado, mediante
disponibilidade de orientador e conforme o nimero de vagas
informado neste Edital do Processo Seletivo.

Doutorado

1) Prova escrita, na qual serdo avaliadas as capacidades
de raciocinio cientifico e interpretacdo de resultados. A prova
escrita receberd pontuacdo de zero a dez e terd ponderagdo na
nota e classificacdo final;

2) Andlise do curriculum vitae: Recebera pontuacdo de zero
a dez e tera ponderagdo na nota e classificacdo final. Os critérios
de avaliagdo do curriculum vitae para o curso de Doutorado séo:
a realizacdo do Mestrado, a participacdo prévia em projetos
cientificos, publicacdes cientificas, participacdes em eventos
cientificos e outras atividades e realizacdes do candidato.

3) Anélise do projeto de pesquisa de acordo com as linhas
de pesquisa do Programa. O projeto de pesquisa recebera pon-
tuagdo de zero a dez e tera ponderagdo na nota e classificagdo
final;

4) Arguicdo: Visando esclarecimento de informagdes con-
tidas no curriculum vitae, identificar o conhecimento do aluno
sobre o projeto apresentado.

Para o curso de Doutorado o curriculum vitae tera peso 4
(quatro), o projeto tera peso 4 (quatro) e a prova de selecdo tera
peso 2 (dois), a média minima para aprovacao sera 6,0 (seis).

Observacao: Os alunos que obtiverem nota igual ou supe-
rior a 6 (seis) serdo classificados e selecionados e poderéo ser
aceitos para ingressar no programa no curso de Doutorado,
mediante disponibilidade de orientador e conforme o nimero de
vagas informado neste Edital do Processo Seletivo.

Doutorado Direto:

1) Prova escrita, na qual serdo avaliadas as capacidades
de raciocinio cientifico e interpretagdo de resultados. A prova
escrita recebera pontuacdo de zero a dez e tera ponderacao na
nota e classificacao final;

2) Analise do curriculum vitae: Recebera pontuagéo de zero a
dez e tera ponderagdo na nota e classificacdo final. Os critérios de
avaliagdo do curriculum vitae para o curso de Doutorado Direto
sdo: a realizacdo de iniciacdo cientifica, a participacdo prévia
em projetos cientificos, publicagdes cientificas, participacbes em
eventos cientificos e outras atividades e realizagées do candidato.

0 candidato para o Doutorado Direto deve apresentar ao
menos um artigo como primeiro autor ou dois artigos como
coautor em revista cientifica internacional arbitrada por pares,
publicado ou aceito para publicagdo, ou depdsito de uma
patente, e ter completado cursos de pds-graduacdo cujas cargas
horérias somem 300 horas-aula.

3) Anélise do projeto de pesquisa de acordo com as linhas de
pesquisa do Programa. O projeto de pesquisa recebera pontua-
¢ao de zero a dez e tera ponderagdo na nota e classificagdo final;

4) Arguicdo: Visando esclarecimento de informagdes con-
tidas no curriculum vitae, identificar o conhecimento do aluno
sobre o projeto apresentado.

Para o curso de Doutorado Direto o curriculum vitae tera
peso 5 (cinco), o projeto tera peso 3 (trés) e a prova de selecdo
terd peso 2 (dois), a média minima para aprovacdo sera 7,0
(sete).

Observacao: Os alunos que obtiverem nota igual ou superior
a 7 (sete) serdo classificados e selecionados e poderdo ser acei-
tos para ingressar no programa no curso de Doutorado Direto,
mediante disponibilidade de orientador e conforme o nimero de
vagas informado neste Edital do Processo Seletivo.

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

Mestrado, Doutorado e Doutorado Direto

Andersen ML, D'Almeida V, Ko GM, Kawakami R, Martins
PJF, Magalhaes LE, Tufik S. Principios Eticos e Praticos do Uso
de Animais de Experimentacao. Universidade Federal de Séo
Paulo - UNIFESP, Escola Paulista de Medicina, Departamento
de Psicobiologia.

Capitulos: 1, 11, 111, IV, V e VI.

Bensendr, Isabela M. (Org.); Lotufo, Paulo A. (Org.) . Epide-
miologia uma abordagem prética 2a edicdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Sarvier, 2011. v. 1.

BARROS AJP; LEHEFELD NAS: Fundamentos de metodologia
cientifica. McGraw-Hill, Sao Paulo,1986.

RUDIO FV: Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica.
Vozes, 132 ed. Petrépolis, 1989

Toledo GL, Ovalle II. Estatistica basica. 2%.ed Ed Atlas, Sao
Paulo, 1995

Franco LJ, Passos ADC. Fundamentos de epidemiologia. Ed
Manole. Barueri 2005.

ORIENTADORES: - Mestrado (M); Doutorado (D)

Prof. Dr. Antonio Carlos Shimano

Prof. Dr. Carlos Fernando P. S. Herrero

Prof. Dr. Flavio Luis Garcia

Prof® Dr* Gabriela Rocha Lauretti

Prof. Dr. Helton Luiz A. Defino

Prof. Dr. Jodo Paulo Mardegan Issa

Prof. Dr. José Batista Volpon

Prof. Dr. Luis Vicente Garcia

Prof. Dr. Marcelo Riberto

Prof. Dr. Marcello Henrique N. Barbosa

Extrato de Convénio

Processo 2015.1.2128.17.5. Convénio que entre si celebram
a Universidade de Sao Paulo - USP - CNPJ 63.025.530/0001-04,
com interveniéncia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto
- USP - CNPJ 63.025.530/0026-62, e a Sociedade Espirita “Cinco
de Setembro” - CNPJ 46.940.953/0001-30. Objeto: O presente
convénio objetiva estabelecer as condicdes indispensaveis a
viabilizacdo de concessdo de estagio de complementacéo edu-
cacional junto a Sociedade Espirita “Cinco de Setembro” aos
estudantes regularmente matriculados nos cursos de Fonoaudio-
logia, Medicina, Nutricdo e Metabolismo e Terapia Ocupacional
da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP. Vigéncia:
0O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 anos, a partir
da data da assinatura. Decorrido o prazo maximo de 5 anos,
havendo interesse dos participes, novo instrumento devera ser
formalizado. Data da Assinatura: 16-2-2016.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO
PRETO

Comunicado

Resultado Preliminar do Processo Seletivo para o Curso de
Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
(2016-2019) da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo.

0 Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Facial e Periodontia da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sdo Paulo torna publico a lista
em ordem de classificacdo dos candidatos para o Curso de
Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
(2016-2019):

1. Marco Aurélio Fidéles Pereira

2. Lucas Moura Sousa

3. Priscila da Silva dos Reis

4. Deborah Laurindo Pereira Santos

5. Adriano Lima Garcia

6. Bianca Roberta Nesso

7. Gustavo Amaral Lauand

8. Carlos Augusto do Nascimento Feiden

9. Icaro Guilherme Pereira Santos

10. Matheus Falsarelli Ferreira

Os dois primeiros candidatos classificados deverdo efetuar
suas matriculas no periodo de 15 a 19-02-2016, das 09h as
11h30 e das 14h as 17h, na Secretaria do Departamento de
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia da
FORP/USP, munidos dos seguintes documentos:

e 01 (uma) copia da apdlice de seguro-acidente do aluno
interessado de cobertura para o periodo proposto para a
atividade;

e 05 (cinco) cdpias autenticadas do Diploma de Cirurgido-
Dentista, sendo que os candidatos estrangeiros ou brasileiros
que concluiram o curso de graduacdo em Odontologia em Facul-
dades estrangeiras deverdo apresentar diploma devidamente
revalidado no pais;

05 (cinco) cdpias autenticadas da carteira do Conselho
Regional de Odontologia do Estado de S&o Paulo;

08 (oito) fotos 3x4 (recente);

® 05 (cinco) cdpias do Curriculo Lattes (resumido);

e Formulario do Conselho Nacional de Residéncia Multipro-
fissional devidamente preenchido (documento sera fornecido
pelo Coordenador Técnico e Administrativo do Programa de
Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais);

e Declaragdo de estar ciente que ndo terd cobertura de
seguro salde da Universidade de Sdo Paulo para exercer a
atividade do Programa de Residéncia (documento sera fornecido
pela Secretaria do Departamento de Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial e Periodontia da FORP/USP);

* Anexo Il da Portaria da Diretoria 216/2007 - FORP/USP
(documento sera fornecido pela Secretaria do Departamento
de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia).

Todas as cdpias dos documentos solicitados deveréo estar
acompanhadas dos originais para conferéncia e nao poderdo
estar com validade expirada.

0s candidatos ndo selecionados deverao retirar seus docu-
mentos (entregues no ato da inscricdo) no periodo de 02 a
06-03-2015 na Secretaria do Departamento de Cirurgia e Trau-
matologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia da FORP/USP, caso
contrario serdo inutilizados.

0 Programa de Residéncia serd iniciado no dia 01-03-2016,
as 8 horas, na Clinica IV da Faculdade de Odontologia de Ribei-
rdo Preto da Universidade de Sao Paulo.

0 candidato regularmente matriculado que ndo compa-
recer no dia marcado e que ndo apresentar justificativa, sera
considerado como desistente e para sua vaga sera convocado o
classificado subsequente no Processo Seletivo.

Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do
programa por residente do primeiro ano, a vaga poderd ser
preenchida até trinta (30) dias apds o inicio do programa,
observando-se rigorosamente a classificagdo.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Despacho do Superintendente, de 15-1-2016

Processo USP: 15.1.2475.62.2, vol. 1, e 15.1.3002.62.0,
vol. II.

Modalidade: Preg. Eletrdnico - Bec Reg. de Preco - Menor
Preco - 253/15.

Homologo o procedimento licitatorio referente ao Pregdo
acima especificado, conforme Ata da Sesséo Publica, de 13-11-
2015, e autorizo a despesa.

Segundo Termo de Prorrogacdo de Ajuste de Contrato

Processo: 10.1.6651.62.5

Contratante: Hospital Universitario da USP

Contratado: Medicdo Solugdes na Area Metroldgica Ltda.

Objeto: Il Termo de prorrogacao objetivando prorrogar a
vigéncia do ajuste por mais periodo de 12 meses, a partir de
01-01-2016.

Data da assinatura: 29-12-2015

Quinto Termo de Aditamento de Contrato

Processo: 2011.1.2221.62.7

Contratante: Hospital Universitario da USP

Contratado: Atmosfera Gestdo e Higienizacdo de Texteis
SA.

Contrato 01/2012

Objeto: V Termo de Aditamento ao contrato objetivando
prorrogar a vigéncia do ajuste por mais um periodo de 12 meses,
a partir de 13-01-2016.

Data da assinatura: 12-01-2016.

Termo de Encerramento de Contrato

Processo: 11.1.3353.62.4

Contratante: Hospital Universitario da USP

Contratado: ITW-FEG do Brasil Indistria e Comércio Ltda.

Contrato 070/2011

Objeto: Termo de Encerramento de Contrato, dando o con-
trato por encerrado em 30-11-2015.

Data de assinatura: 06-01-2016.

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Portaria ICB-1, de 13-1-2016

0 Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas, em Exercicio,
resolve:

Artigo 1° - Designar, de acordo com as disposicdes do
art. 5°, da Lei 8.666-93, e alteracbes posteriores, os servidores
adiante citados para comporem a Comissdo Permanente para
julgamento das licitacbes deste Instituto, durante o Exercicio
de 2016. Presidente: Raquel Vedovato Veras e Silva. Suplente da
Presidente e Membro: Maria Cristina Ribeiro Freire. Membros:
Marcella Zimbardi Panizza, Monica Raquel Penayo Chamorro,
Jorge Almeida da Costa e Sergio Ricardo Alves de Oliveira.
Suplentes de Membros: Luciano Maciel, Amanda Nogueira Cam-
pos, Edson Gongalves de Araljo, Rogério Pires Arraes Junior e
Eliana de Oliveira Xavier. Secretaria: Flavia Nunes Bom Sucesso.

Artigo 2° - Em atencdo ao dispositivo no artigo 1°, inciso i,
letra b, da Portaria GR-3.116-98, a funcionaria Raquel Vedovato
Veras e Silva, como representante deste Instituto junto a Reito-
ria, e como suplente a funcionaria Maria Cristina Ribeiro Freire.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.

(Processo 2003.1.200.42.0).

INSTITUTO DE ESTUDOS AVANCADOS

Portaria IEA-2, de 18-1-2016

Dispde sobre a eleicdo para escolha do Diretor e
do Vice-Diretor do Instituto de Estudos Avangados
da USP

0 Diretor do Instituto de Estudos Avangados da Universida-
de de S&o Paulo, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral
da USP, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - A eleicao para escolha do Diretor e do Vice-
Diretor do IEA-USP sera realizada na forma de chapa, em até
dois turnos de votagdo, no dia 18-02-2016, por meio de sistema
eletrdnico, podendo, em caréter excepcional ser utilizado o siste-
ma de votacdo convencional, com cédulas de papel.

Paragrafo Unico - Caracteriza-se excepcionalidade, para os
termos mencionados no caput deste artigo:

a) e-mail institucional USP desatualizado;

b) ndo recebimento da senha de votagéo via e-mail; ou

¢) dificuldade de acesso a Internet.

| — DA INSCRICAO

Artigo 2° — Os candidatos as funcdes de Diretor e de
Vice-Diretor deverdo realizar previamente inscricdes em forma
de chapa.

§ 1° — Os candidatos deverdo ser Professores Titulares ou
Professores Associados 3 da Universidade.

§ 2° — Nao sera privado do direito de votar e ser votado
o docente que se encontrar em férias ou que, afastado de suas
fungbes, com ou sem prejuizo de vencimentos, estiver prestando
servicos em outro 6rgao da USP.

Artigo 3° - As inscricdes das chapas, feitas via formulario
disponivel no site do IEA, serdo recebidas a partir da data da
publicacdo desta Portaria até as 17 horas do dia 29-01-2016,
acompanhadas do programa de gestdo a ser implementado,
podendo ser enviadas para o enderego eletronico iea@usp.br ou
entregues na sede do Instituto, na Rua da Praca do Relégio, 109,
bloco k, 5° andar, sala 535.

Artigo 4° — Os docentes que exercerem as funcdes de
Diretor, Vice-Diretor, Presidente e Vice-Presidente das Comissoes
estatutarias, e que se inscreverem como candidatos, deverdo, a
partir do pedido de inscri¢do, desincompatibilizar-se, afastando-
se daquelas fungbes, em favor de seus substitutos, até o encer-
ramento do processo de eleicao.

Artigo 5° — Os candidatos poderdo considerar os seguintes
documentos na elaboracao dos programas de gestéo:

| — Regimento Interno do IEA (http://www.iea.usp.br/iea/
quem-somos/regimento)

Il — Parametros Institucionais (Anexo A)

Il — Parecer da Comissdo de Assessores Externos do 4°
Ciclo de Avaliacdo Institucional da USP 2010-2014 (Anexo B)

IV — Dossié IEAs: Ciéncia e Sociedade - Revista Estudos
Avancados, Edicdo 73 (http://www.iea.usp.br/revista/institucio-
nal/edicoes)

V — Relatérios de Gestao (http://www.iea.usp.br/iea/o-que-
fazemos/relatorios-de-gestao)

Artigo 6° — As inscri¢des que estiverem de acordo com
as normas estabelecidas nessa Portaria serdo deferidas pela
Comisséo Eleitoral.

§ 1° — 0 quadro das chapas deferidas sera divulgado no
site do IEA um dia Util apds o encerramento das inscri¢oes.

§ 2° — Recursos serdo recebidos até trés dias Uteis depois
do encerramento das inscri¢des, e decididos de plano pela
Comissao Eleitoral.

Il — DA VOTAGAO ELETRONICA

Artigo 7° — A eleicdo sera realizada das 9h as 17h do dia
18-02-2016, por meio de sistema eletronico de votagdo e totali-
zagdo de votos, podendo, em carater excepcional, ser utilizado o
sistema de votacdo convencional, com cédulas de papel.

§ 1° — Aos eleitores que desejarem participar da eleicao
na sede do IEA, no campus da Capital, o Instituto disponibilizara
um computador na sala 525, localizada no 5° andar do bloco
k, nimero 109 da Rua Praca do Relégio, Cidade Universitaria.

§ 2° — O Diretor do IEA indicara dois servidores técnicos e
administrativos para acompanhar a votagdo em sua sede.

Artigo 8° — O Diretor e Vice-Diretor serdo eleitos pelo Colé-
gio Eleitoral do IEA, composto da seguinte maneira:

| — pelos membros do Conselho Deliberativo;

Il — pelo Presidente da Comissao de Pesquisa;

Il — pelos ex-membros do Conselho Deliberativo, ex-
Diretores e ex-Vice-Diretores do Instituto;

IV — pelos Diretores das Unidades e representantes das
respectivas Congregagdes no Conselho Universitario.

§ 1°— O eleitor que dispuser de suplente sera por ele subs-
tituido se estiver legalmente afastado ou ndo puder comparecer
por motivo justificado.

§ 2°— O eleitor que n&o dispuser de suplente e que estiver
legalmente afastado de suas fungbes da Universidade ou ndo
puder participar da eleicao por motivo justificado néo sera con-
siderado para o célculo do quorum exigido pelo Estatuto da USP.

Artigo 9° — A eleicdo serd realizada em até dois turnos de
votagdo, com voto direto e secreto, ndo sendo permitido o voto
por procuragao.

§ 1° — Cada eleitor tera direito a um voto e podera votar
em apenas uma chapa de candidatos.

§ 2° — Caso nenhuma das chapas obtenha maioria
absoluta no primeiro turno, proceder-se-a a um segundo turno,
realizado cinco dias Uteis depois, entre as duas mais votadas,
considerando-se eleita a que obtiver maioria simples.

§ 3° — Serdo adotados como critério de desempate das
chapas, em primeiro ou segundo turnos, sucessivamente:

| — a mais alta categoria do candidato a Diretor;

Il — a mais alta categoria do candidato a Vice-Diretor;

Il— o maior tempo de servico docente na USP do candi-
dato a Diretor;

IV — o maior tempo de servico docente na USP do candi-
dato a Vice-Diretor.

Artigo 10 — O Sistema de Votagdo da Universidade de Sao
Paulo (votacao@usp.br) encaminhara aos eleitores por e-mail,
no dia da eleicdo, o enderego eletrdnico, o identificador e a
senha de acesso pelos quais o eleitor podera exercer seu voto.

Artigo 11 — O sistema eletrénico contabilizara cada voto,
assegurando-lhe sigilo e inviolabilidade.

1l - DA VOTACAO CONVENCIONAL

Artigo 12 — A votagdo convencional, por meio de cédulas,
sera realizada na sede do IEA, no mesmo dia e hordrio da
votagdo eletrdnica.

IV — DOS RESULTADOS

Artigo 13 — A totalizagdo dos votos sera divulgada até as
17h do dia util seguinte a votacao.

Artigo 14 — Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Eleitoral.

Artigo 15 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO A

Parametros institucionais

Considerando que o Instituto de Estudos Avancados deve:

a. Atuar como plataforma critica das dindmicas da Ciéncia,
das Humanidades, da Arte e da Cultura contemporaneas e

b. Articular e mediar pesquisas e estudos em diferentes
areas do conhecimento, dialogando com epistemologias, con-
textos e aspectos transdisciplinares com o objetivo de integrar
saberes que visam a oferecer a sociedade subsidios, alternativas
e formulagbes sobre questdes cientificas, sociais, politicas,
econdmicas, ambientais e culturais que contribuam para a ela-
boracdo de suas politicas publicas

o Conselho Deliberativo apresenta uma série de parametros
para subsidiar as chapas de candidatos na elaboracdo dos
programas de gestdo. Tais consideracdes sao recomendacdes, e,
portanto, itens ndo obrigatdrios.

1. Os candidatos devem priorizar a composicdo de chapas
entre docentes de éreas distintas.

2. Estimular a convergéncia dos formatos de pesquisa.

3. Trabalhar o papel e posicionamento do IEA como think
tank na USP, no Brasil e na América Latina.

4. Fortalecer o papel do Instituto como indutor de politicas
publicas.

5. Incentivar intercambios e parcerias globais/internacionais
e em particular no ambito da rede Ubias, na qual o IEA integra
seu Conselho Coordenador, atuando com protagonismo.

6. Manter e aprimorar a centralidade do IEA no Férum de
Estudos Avancados (Rede de Institutos Avangados no Brasil).

7. Dar continuidade ao intercdmbio entre jovens pesqui-
sadores sobre temas transversais, incentivando, entre outros, a
formacao de novas liderangas no ambito académico.

8. Consolidar as condices indispensaveis para viabilizar pds-
doutorandos e professores visitantes como atividades regulares.

9. Viabilizar a reforma do espaco destinado ao IEA ou a
construgdo da sede propria do Instituto.

ANEXO B

Parecer da Comisséo de Assessores Externos do 4° Ciclo de
Avaliagdo Institucional da USP 2010-2014

Francisco Cesar Sa Barreto (UFMG, Brasil)

Peter Weingart (University of Bielefeld, Alemanha)

Observacao: para cada item foi escrito um breve texto intro-
dutdrio que demonstra a percepcao do que foi apresentado no
material entregue pelo Instituto aos avaliadores. Abaixo de cada
introducdo, seguem os comentarios e recomendagdes propostas
apos a avaliagdo e discussao.

Misséo

Para o cumprimento de sua misséo, o |EA propde, articula
e media pesquisas e estudos em diferentes areas do conheci-
mento. O IEA tem como meta consolidar-se como o instituto
de estudos avancados de referéncia para os demais institutos
da América Latina. Além disso, em atendimento & sua missao
de propor, articular e mediar pesquisas, pretende fortalecer
seu papel indutor nas politicas publicas nacionais e regionais,
atuando como um “think tank” sobre temas que envolvam a
interdisciplinaridade.

Comentario/Recomendacao: O IEA ja pode ser considerado
um instituto de referéncia. No entanto, na posicao de “think
tank”, deveria abordar e dar maior destaque a temas perti-
nentes ao Brasil. Uma sugestdo é “biomas”, que pode servir
de exemplo para o exterior caso renda frutos nacionalmente. A
forma como a misséo esté elaborada parece por demais abstrata
e ambiciosa uma vez que ha claras limitacdes de recursos. Além
disso, a Universidade nao parece demonstrar o devido interesse
para que a missdo seja vista como pertinente. Os termos das
metacuradorias sdo bastante vagos e ndo se mostram convi-
dativos a um leitor leigo. O IEA deveria ser mais agressivo no
sentido de assumir desafios para produzir coisas novas, porque
ele aparenta estar tdo preso aos processos burocraticos da
Universidade quanto as demais unidades, quando deveria ser
diferente. O Instituto deveria, por exemplo, buscar pessoas com-
petentes e criativas boas cabecas diretamente pela proatividade
de seu diretor (e ndo apenas por meio de editais aprovados
pelo Conselho Deliberativo) dentro e fora da USP, trazendo-as
para a Universidade, que deveria se comprometer em apoia-las
financeiramente ao confiar na escolha do diretor.

A sua proposta educacional apresenta um formato que
contempla interacdes entre as areas de conhecimento e niveis
de ensino. A proposta é levada a comunidade diretamente ou
pelas redes sociais. O programa “Ano sabatico IEA" para profes-
sores da USP pode se tornar um instrumento importante para
promogéo dessa interagéo.

Comentario/Recomendacéo: A proposta educacional é correta
e tem sido bem divulgada na USP. Talvez, uma relacdo direta com
outros centros nacionais, com o mesmo objetivo, poderia ser Util.

Gestao

A gestdo do IEA é exercida pelo Conselho Deliberativo e
pela Diretoria. Entre outras atribuicdes, o Conselho aprova a
programacdo do Instituto, credencia pesquisadores, propde a
criacdo ou extincdo de grupos de pesquisa e delibera sobre
propostas de convénios com outras instituicdes. O Instituto
possui dois eixos verticais que estruturam seu organograma: as
Assisténcias Académica (ATAC) e a Administrativa (ATAD). O IEA
possui dois polos, em Séo Carlos e em Ribeirdo Preto, que atuam
como interfaces de pesquisa interdisciplinar e interunidades em
outros campi da USP.

0 IEA ndo oferece cursos de graduagdo ou pds-graduacao
e ndo possui quadro fixo de docentes. A estrutura académica
do IEA é composta por grupos de pesquisa e estudo. Participam
de suas atividades professores e pesquisadores brasileiros e
estrangeiros, integrantes ou ndo da USP e professores visitantes
nacionais e estrangeiros. Uma caracteristica inovadora séo as
metacuradorias que envolvem, de forma interdisciplinar, espe-
cialistas induzindo a criagdo de redes, dessa forma minimizando
a atuacdo individual. Temas e programas gerais e especificos séo
discutidos no “Colégio Expandido”.
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Comentario/Recomendacao: Foi reconhecida a existéncia
de dois outros eixos dentro do organograma que parecem nao
se encaixar harmoniosamente no mesmo: a Comunicacdo e a
Revista IEA. Ha a sensacdo de que a Comunicagdo tem obtido
melhorias, mas ndo com grande sucesso. E recomendado que
seja desenvolvida uma estratégia de comunicagao convincente,
o0 que acarreta na melhora de comunicagéo entre os pesquisa-
dores e os funcionarios da area. A sugestéo € para que haja um
esfor¢o para promover reunides mais frequentes.

Deveria haver a possibilidade de se estender a gestdo
para dois mandatos (tanto da Direcdo quanto do Conselho
Deliberativo). Além disso, Direcdo e Conselho deveriam ter
mandatos concomitantes. Mais importante: o Conselho precisa
de uma agenda pré-estabelecida para decidir o programa para
o periodo vindouro.

Nao hé interacdo entre os grupos de pesquisa. E necesséria
direcdo cientifica separada de direcao administrativa. A interdis-
ciplinaridade precisa ser priorizada com maior énfase. Nao ha
politica sistematica de avaliagdo dos grupos de pesquisa, € isso
deveria incluir o tempo de existéncia deles.

N&o ha recursos financeiros e a decisdo de gastos é demo-
rada demais. O encaminhamento do orcamento deveria ser
decidido pelo Instituto de forma autbnoma, sem passar pelos
processos burocraticos da USP.

Com relagdo a Gestdo da Comunicacdo o IEA utiliza as
midias da USP- o Portal de Eventos e a Agéncia USP de Noticias,
além da newsletter STI Info, da Superintendéncia de Tecnologia
de Informag@o. O site, com seu banco de dados, possibilita que o
IEA disponibilize todo o patriménio informacional construido ao
longo dos 29 anos. O IEA mantém também uma mailing list com
mais de 27 mil e-mails cadastrados (nacionais e internacionais)
para a qual é emitida, em média, 14 boletins bilingues por ano.
Para tornar a comunicacdo ainda mais abrangente, o Instituto
criou perfis nas redes sociais Facebook e Twitter.

Comentario/Recomendacéo: O instituto dispde de varios
meios ainda nao eficientes de comunicagdo com a comunidade.
Quanto a comunicacdo do Instituto com o publico externo, é
necessario rever o alcance de sua produgdo dentro da USP. No
site, poderia haver um questionario de reacao para ser respondi-
do por quem acessou os eventos do Instituto.

Os recursos orcamentarios em 2015 foram de R$
565.478,00, em 2015. Existem recursos extraorcamentarios
provenientes de 6rgaos de fomento (Fapesp, CNPq e outros),
6rgaos governamentais e de empresas privadas.

Comentario/Recomendacao: O IEA poderia considerar rece-
ber pessoas ja realizadas (possiveis professores aposentados,
por exemplo) em suas vidas, que viriam para trabalhar e pensar
de forma livre, sem amarras, para conviver com jovens pesquisa-
dores (doutores ou pos-doutores), nos quais mora a motivacao e
a responsabilidade. Os grupos de pesquisa deveriam contar com
mais jovens de diferentes areas.

Se o [EA ndo tem dinheiro suficiente para os grupos de pes-
quisa mas nao impde limites de permanéncia dos mesmos, qual
a fungdo do Instituto além de oferecer espaco pontualmente
para eventos? Os grupos precisam ser urgentemente motivados
a produzir mais na casa. E o Instituto deveria estabelecer mais
acordos externos para captagdo de verba privada.

Inser¢do nacional e internacional

Nacionalmente, o IEA procura atuar como referéncia para
outros institutos de estudos avancados brasileiros. Em 2011, o
Instituto organizou e sediou o “10 Workshop Estudos Avancados
e a Universidade”, que contou com a presenca dos diretores dos
institutos nacionais. Internacionalmente, o IEA é o Unico insti-
tuto de estudos avancados da América Latina a integrar a rede
University-Based Institutes for Advanced Study (Ubias), formada
em 2010. O projeto da Intercontinental Academia, proposto pelo
instituto, foi desenvolvido dentro dessa rede, tem como objetivo
promover o encontro de jovens pesquisadores de varias areas
com cientistas seniores, durante dois periodos de imersdo em
paises distintos.

Comentario/Recomendagéo: A insercdo nacional ainda é
timida. Como sugestéo, um projeto semelhante a Intercontinen-
tal Academia poderia ser criado no Brasil para tratar de temas
de interesse do pais, como “cidades inteligentes”, “biomas” ou
"complexidade: cidades, agua, energia, educacdo,...”. A USP
deveria atender a demanda de um programa de bolsas para que
o IEA possa contratar diretamente professores visitantes, colabo-
radores e personalidades nacionais e estrangeiras.

A atividade que o IEA mantém junto a rede Ubias parece
bem-sucedida, porém podera vir a se tornar um problema no
futuro caso o Instituto ndo se adeque ao padréo internacional
estabelecido. Com a organizacdo se tornando maior e mais
intensa, ocorrera uma competicdo entre entidades e o IEA preci-
sara de maior autonomia para lidar com ela.

Deve haver maior contato com outras universidades bra-
sileiras (em redes) para atrair a sobreposicdo de verbas de
agéncias de fomento (ex: Fapesp + Fapemig). A Fapesp deveria
ser mais acionada visando projetos nacionais, enquanto que
a Capes seria acionada para os internacionais. £ necessario
executar um trabalho de pesquisa para detectar agéncias inter-
nacionais de fomento, que séo numerosas e que podem oferecer
a verba que o Instituto esta precisando.

Infraestrutura

0 IEA tera 1.280 m2 de drea total, contra os atuais 490m2
e 0s 950 m2 do espaco fisico original. O IEA é o Unico instituto
especializado da USP que ndo possui instalacdes proprias.
Previu-se tambem residencia para visitantes.

Comentario/Recomendacéo: No longo prazo, deve haver um
prédio particular para o Instituto. A residéncia para visitantes é
absolutamente essencial.

Servidores Técnicos e Administrativos

0 quadro de pessoal é constituido por 24 servidores: Grupo
Bésico (4), Grupo Técnico (8) e Grupo Superior (12).

Comentario/Recomendacgdo: O quadro de pessoal é efi-
ciente, mas o Instituto solicita a reposicdo de quatro vagas.
Recomenda-se priorizar a contratagdo de um jornalista bilingue.
Posteriormente, deve-se pensar em uma reestruturacdo da
equipe. Deveria haver pessoal trabalhando com foco no relacio-
namento com agéncias de fomento para buscar verba para os
grupos. Algumas pessoas precisariam ser capacitadas para tal,
visto que internacionalmente é como os institutos trabalham.
IT e Comunicagéo funcionam muito bem, mas a estrutura da
equipe deveria ser melhor delineada quanto as fun¢ges. Fungdes
administrativas e funcdes atreladas as pesquisas é essencial. O
organograma deve ser revisto. E apenas aparente que ha divisao,
mas muitas fungdes competem entre os eixos. O IEA deveria ter
0s seus grupos de pesquisa mais presentes.

Pesquisa

0O IEA desenvolve pesquisas interdisciplinares por meio de
grupos de pesquisa, grupos de estudo e professores visitantes e
desenvolve projetos tematicos. O Instituto possui 16 grupos de
pesquisa, dois grupos de estudo, duas catedras, um convénio
e seis professores visitantes, em diversas areas. Alem disso, o
Instituto criou os Laboratérios, voltados para a discussao de
questdes urgentes da realidade contemporanea no dmbito da
sociedade, da ciéncia, da cultura e das artes. A politica cientifica-
cultural do IEA é definida pelo seu Conselho Deliberativo (CD).
Os projetos desenvolvidos no Instituto sdo avaliados por pare-
ceristas externos. De forma geral, o IEA possui recursos para
subsidiar as atividades que desenvolve. O instituto iniciou a
captacao de outros recursos extra-orcamentarios via a Catedra
Olavo Setubal.

Os projetos de maior repercursao sao:

- Revista "Estudos Avangados”, que é a terceira revista mais
acessada na Scielo e a primeira publicacdo da USP no ranking
de acessos da plataforma; de margo de 2004 a meados de junho
de 2015, o nlimero de acessos aos artigos publicados na revista
foi de quase 28 milhGes. Nesse mesmo periodo, o periddico
concedeu 4.750 citacdes e recebeu 1.686. A revista esta entre os
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dez titulos mais visitados no Scielo (Top Ten Titles) e é o segundo
mais acessado desde a criagdo da Scielo.

- programa “Debates publicos”, sobre temas relevantes e
urgentes;

- livro "Polinizadores no Brasil - Contribuicdo e Perspectivas para
a Biodiversidade, Uso Sustentavel, Conservacao e Servicos Ambien-
tais", ganhador do Prémio Jabuti na categoria Ciéncias Naturais.

- Novos formatos de Academia Intercontinental Academia.

Comentario/Recomendacéo: A atuacao do instituto em pes-
quisa é muito boa. Os principais resultados, mostrados acima,
demonstram essa afirmagéo. Cabe destacar a revista “Estudos
Avancados”.

Ha 6tima infraestrutura para a divulgacdo de resultados
via internet, mas ha alcance muito restrito academicamente.
Néo ha checagem do impacto que os resultados das pesquisas
causaram. A recomendacdo é que haja maior interesse em publi-
cagdes académicas. Os grupos precisam produzir mais e devem
dar crédito ao IEA em seus trabalhos.

A estratégia de pesquisa, comandada pelo Conselho Delibe-
rativo, deve ser sincronizada com o inicio do periodo académico,
a nao ser que haja data mais interessante, como prazos limites
de inscricdo de projetos junto a agéncias de fomento.

Participagdo de estudantes de pos-graduagdo deveria ser
considerada.

Pés-doutoramento

0 programa foi proposto e autorizado pelo Conselho Deli-
berativo (CD) em 2015.

Comentario/Recomendagdo: O programa de pds-doutora-
mento, ao lado do programa de professores visitantes, contribui-
ra para o desenvolvimento de pesquisas e producdo cientifica.
Seria recomendavel incorporar aos programas e projetos do
instituto alunos de doutorado e seus orientadores, para desen-
volverem pesquisas nos temas de interesse do instituto.

O IEA deve pensar em estabelecer posicbes para pos-
graduando presentes em cada grupo de pesquisa. E o que j&
acontece em alguns. Os grupos poderiam considerar seguir um
formato de um pesquisador sénior coordenando uma equipe de
pos-graduandos.

Internacionalizagdo

O IEA é um instituto que tem como um dos principais
alicerces a internacionalizagdo, participante importante na
implantagdo e consolidacdo de uma politica de internacionali-
zacao para a USP.

Comentario/Recomendacéo: o IEA vem estabelecendo con-
vénios com instituicdes estrangeiras e produz contetido em inglés
para alimentar a versdo internacional do site (www.iea.usp.br/
en) e publica dossiés da revista “Estudos Avancados” em inglés.
Como sugestdo, incluiriamos a residéncia para visitantes as 5
demandas de gestdo e infraestrutura para atender as estratégias
de internacionalizacao da Unidade, que consideramos pertinentes.

Para se envolver em redes internacionais é de bom tom ter
paginas em inglés, mas talvez de forma mais superficial (uma
apresentacdo geral). Nao é necessario ter um “espelho” do site
original no site em Inglés. E contelido demais e desnecessario.

Outros comentarios

0 programa institucional de metas e agdes foi discutido e
comentado ao longo do presente relatorio.

INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

Portaria do Vice-Diretor, de 6-1-2016

Designando os alunos Rodolfo José Ferrari da Silva,
5.690.448, e Leonardo Andrés Poveda Cuevas, 7.917.287, para
exercerem a fungéo de Alunos-Monitores no primeiro semestre
de 2016 (janeiro a abril), junto ao Departamento de Matematica
Aplicada (MAP), a partir de 7-1-2016. (Portaria IME 1600).

Portaria do Vice-Diretor, de 15-1-2016

Cessando a designacao dos alunos: Hugo Bezerra da Silva
(Portaria 1589), a pedido do aluno, a partir do dia 08-10-2015,
para exercer a funcdo de Aluno-Monitor, junto ao Departamento
de Estatistica, e Duilio Ferreira Santos (Portaria 1590), por ter
concluido o curso, a partir do dia 27-11-2015, para exercer a
funcao de Aluno-Monitor, junto ao Departamento de Matema-
tica. (Portaria IME 1601).

PREFEITURA DO CAMPUS USP LUIZ DE QUEIROZ

Portaria PUSP-LQ-1, de 18-1-2016

Altera a composicdo da Comissao instituida pela
Portaria PUSP-LQ-015/2015, de 23-12-2015

O Prefeito do Campus USP “Luiz de Queiroz” da Uni-
versidade de S&o Paulo, com base nas normas regimentais e
estatutarias, Resolve:

Artigo 1° - Designar Gislaine Cipriano, n° funcional
2.441.416, do Centro de Tecnologia de Informagdo do Campus
Luiz de Queiroz, para integrar a Comissao Interna do Programa
USP Recicla da Prefeitura do Campus USP "Luiz de Queiroz".

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, ficando revogadas as disposicdes ao contrario.

(Processo 2013.1.308.66.2).

PREFEITURA DO CAMPUS USP FERNANDO
COSTA

Termo de Encerramento do Contrato

Contrato 16/2015, objetivando o fornecimento de dleo
diesel, celebrado entre a Universidade de S&o Paulo, através da
Prefeitura do Campus USP “Fernando Costa” e a Empresa Risel
Combustiveis Ltda. Processo 2015.1.2.19.0.

Aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e
dezesseis, na Prefeitura do Campus USP “Fernando Costa”, a
Universidade de S&o Paulo, através da Prefeitura do Campus
USP “Fernando Costa”, CNPJ 63.025.530/0054-16, representada
neste ato pelo Prefeito de Campus USP, Prof. Dr. Flavio Vieira
Meirelles, por delegacao de competéncia outorgada pela Porta-
ria GR-6.561/14, doravante denominada Contratante:

1. Em razdo da expiragdo da validade do instrumento, da-se
por encerrado o Contrato 16/2015.

2. Com fundamento no artigo 65, inciso |, alinea "b" e §
1°, da Lei 8.666/93, sao suprimidos 14.000 litros de dleo diesel
do fornecimento, no valor de R$ 37.500,00, correspondentes a
11,66667% do valor inicial atualizado do contrato.

3. 0 valor inicial do contrato é de R$ 306.000,00. Em decor-
réncia da supresséo do objeto neste termo de encerramento, o
valor total passa a ser de R$ 292.000,00.

Universidade Estadual
de Campinas

REITORIA

Despachos do Reitor, de 18-1-2016

"Pelo que consta dos autos e de acordo com o Parecer PG
0080/2016 de fls. 127 e Despacho PG 381/2016 de fls. 128,
recebo o recurso interposto pela empresa Bunker Comercial
Ltda. EPP, posto que tempestivo, para, no mérito, indeferi-lo na
sua totalidade, eis que ausente de fundamentos que sustente a
modificacdo da decisao da Pregoeira.” - Proc. 27P-31163/2013.

“Pelo que consta dos autos e de acordo com o Parecer
PG 0083/2016 de fls. 262-263 e Despacho PG 387/2016 de
fls. 264, recebo o recurso interposto pela empresa CT Impacto
Servigos Técnicos Ltda., posto que tempestivo, para, no mérito,
indeferi-lo na sua totalidade, eis que ausente de fundamentos
que sustente a modificacdo da decisdo do Pregoeiro.” - Proc.
15P-00461/2015.

documento
assinado
digitalmente

Despachos do Vice-Reitor Executivo de Administracao
em Exercicio

De 14-1-2016

Ratificando, com fundamento no caput do artigo 25, da Lei
Federal 8.666/93, o ato de declaracdo de inexigibilidade de lici-
tacdo do Diretor do Centro de Engenharia Biomédica - CEB/Uni-
camp, objetivando conserto de Video Gastro Flex Pl 15/38232 e
Video Colono P1 01/120349, pertencentes ao Gastrocentro, junto
a empresa Gastro Comércio e Representacdes Comerciais de
Equipamentos Médico Hospitalares Ltda. Proc. 01P-05891/2016.

De 15-1-2016

Ratificando, com fundamento no caput do artigo 25, da
Lei Federal 8.666/93:

o ato de declaracdo de inexigibilidade de licitacao da
Coordenadora Associada do Sistema de Bibliotecas da Unicamp
- SBU/Unicamp, objetivando renovacéo de assinatura de base de
dados internacionais on line, junto a empresa Wiley Subscription
Services Inc. Proc. 16P-00585/2016;

o ato de declaracdo de inexigibilidade de licitacdo da
Coordenadora Associada do Sistema de Bibliotecas da Uni-
camp - SBU/Unicamp, objetivando renovacdo de assinatura de
periddicos cientificos internacionais on line, para o Exercicio em
curso, junto a empresa Ebsco Brasil Ltda. Proc. 16P-32558/2015.

VICE REITORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAQ

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Contratos

Resumo de Contrato

Contrato 6/2016 - Processo: 01-P-376/2016 - Contratante:
Universidade Estadual de Campinas - Contratada: Mactur
Fretamentos Ltda. - EPP - Objeto: Prestacdo de servico de
transporte de funcionarios, sob regime de fretamento continuo
- Linha 26 - Valor do Contrato: R$ 132.000,00 - Modalidade:
Pregéo Eletronico DGA 1376/2015 - Funcional Programética:
12.0122.0100.5272 - Elemento Econdmico: 3333-43 - Vigéncia:
Sera de 15 meses contados a partir de 19-01-2016 - Assinatura:
14-01-2016.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

HOSPITAL DAS CLINICAS

Termo Aditivo

Termo Aditivo 01 a Ata de Registro de Precos 195/2015.
Processo 15P-17778/2015. Contratante: Universidade Estadual
de Campinas. Contratada: HTS Tecnologia em Satde Comércio
Importacdo e Exportacdo Ltda. Objeto: O presente termo tem
por objeto inserir & empresa HTS Tecnologia em Satide Comércio
Importacdo e Exportacdo Ltda., CNPJ/MF 66.437.831/0001-33,
com sede a Rua Aleomar Baleeiro, 15, Centro, Lagoa Santa -
MG, pela incorporacdo total da empresa Euromed Comércio
e Importacao Ltda., conforme arquivamento na JUCEMG em
16-11-2015. Data da assinatura: 06-01-2016.

Universidade Estadual
Paulista

REITORIA

Primeiro Termo Aditivo de Convénios

Convénio 295/2015 - TA. Proc. 643/50/01/2013.

Convenentes: Unesp e o Banco Santander (Brasil) S.A.

Natureza: 1° Termo Aditivo ao Convénio celebrado em
24-03-2015.

Objetivo: Tem por objetivo alterar a quantidade de bolsas
de estudos a serem concedidas, de 15 para 14, alterando o valor
do Convénio, com isso a Unesp devera restituir ao Santander o
valor de R$ 10.587,06 referentes a bolsa cancelada, mantendo
as demais Clausulas inalteradas.

Valor: R$ 148.218,84

Data de assinatura: 10-12-2015.

Resumo de Convénio

Conveénio 283/2015.

Proc. 876/33/01/2015.

Convenentes: Unesp, através do Instituto de Biociéncias,
Letras e Ciéncias Exatas do Campus de Sao José do Rio Preto,
e a Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sao José do
Rio Preto - Faperp.

Natureza: Cooperacdo Académica.

Objetivo: Tem por objetivo a cooperacao na area de Ensino
em nivel de Pés-Graduacdo (Lato Sensu) para a execugdo do
Curso de Pds-Graduacdo intitulado “Formacgdo de Professores
de Lingua Estrangeira” - 2° Edicdo.

Data de assinatura: 12-01-2016.

Vigéncia: 2 anos.

Foro: Comarca da Capital de Sao Paulo.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

Despacho do Diretor, de 15-1-2016

Ratificando, nos termos do artigo 26 da Lei Federal 8.666-
93 e alteragdes, a dispensa de licitacdo de que trata o Processo
00061/2016-FOA, referente a contratacao de estagiarios por
meio do Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE, no valor
total de R$ 1.300,00, fundamentada no inciso XIII do artigo 24
da lei supracitada.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA

Resumo de Contrato

Contrato FMVA 002/2016. Contratante: Unesp-FMVA. Pro-
cesso: FMVA 0036-2016. Modalidade: Dispensa de Licitacao.
Contratada: R.L. Goncalves ME. Assinatura: 12-01-2016. Valor:
R$ 4.550,00. Assunto: Fornecimento parcelado de nitrogénio
liquido medicinal para esta Unidade Universitaria. vigéncia:
Janeiro a dezembro de 2016.

CAMPUS DE FRANCA

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E

SOCIAIS

Despacho do Diretor, de 18-1-2016

Justificando, de acordo com as disposicdes do artigo 5°
da Lei Federal 8.666/93 e demais alteragbes, o pagamento a ser
efetuado no dia 21-1-2016, para o Processo1408/2015-Thales
A. C. Silva ME, Nota Fiscal 49, emissdo 15-01-2016, no valor
de R$ 12.900,00, independentemente da ordem cronolégica
da respectiva exigibilidade, necessaria ao desenvolvimento das
atividades deste Campus.

Despacho do Diretor, de 18-1-2016

Justificando, de acordo com as disposicdes do artigo 5° da
Lei Federal 8.666/93 e demais alteragGes, o pagamento efetuado
no dia 06-11-2015, para o Processo 1328/2015-Dan Inn Hotel
Franca Ltda., Nota Fiscal 17450, emissdao em 23-10-2015, no
valor de R$ 4.125,00, independentemente da ordem cronoldgica
da respectiva exigibilidade, necessaria ao desenvolvimento das
atividades deste campus. (Nao publicado em data oportuna.)

Retificacoes do D.O. de 3-12-2015

No Edital 1-2016, onde se Ié: 6.1. Os candidatos aprovados
e convocados para matricula, serdo orientados pelo coordena-
dor do curso de graduacdo em Direito, no dia 23-02-2016, das
8h30min as 11h30min e serao matriculados na série ideal de
acordo com os aproveitamentos das disciplinas realizados na
analise curricular, leia-se: 6.1. Os candidatos aprovados e con-
vocados para matricula, serdo orientados pelo coordenador do
curso de graduagéo em Direito, no dia 22-02-2016, das 8h30min
as 11h30min e serdo matriculados na série ideal de acordo
com os aproveitamentos das disciplinas realizados na analise
curricular, e onde se |é: 6.2.3 - Comparecer a Secdo Técnica de
Graduagdo da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, da
Unesp - Campus de Franca, para realizar matricula, obrigatoria-
mente o candidato devera passar pela orientacdo da matricula
no dia 21-02-2016, das 8h30min as 11h30min, apos efetivar
a matricula na Secdo Técnica de Graduacgdo, apresentando 2
copias dos documentos abaixo: leia-se: 6.2.3 - Comparecer a
Secdo Técnica de Graduacdo da Faculdade de Ciéncias Humanas
e Sociais, da Unesp - Campus de Franca, para realizar matricula,
obrigatoriamente o candidato devera passar pela orientacdo da
matricula no dia 22-02-2016, das 8h30min as 11h30min, apds
efetivar a matricula na Secdo Técnica de Graduagdo, apresentan-
do 2 cépias dos documentos abaixo: Proc. 1372-2015.

CAMPUS DE SOROCABA - INSTITUTO DE CIENCIA
ETECNOLOGIA

Despacho do Vice-Diretor de Unidade, no Exercicio da
Direcéo, de 18-1-2016

Ratificando a inexigibilidade de licitacdo, para contratacao
da renovacdo de assinatura do jornal Cruzeiro do Sul, no valor
de R$ 372,30, junto & Fundagdo Ubaldino do Amaral, tendo
em vista a inviabilidade de competicdo, em atendimento ao
disposto no artigo 26 da Lei Federal 8.666/93. (Processo SOR/
ICTS 034/2016, Vol. 1).

CAMPUS EXPERIMENTAL DE OURINHOS

Comunicado

Edital de Transferéncia Externa.

A Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho” -
Campus Experimental de Ourinhos faz saber que estaréo abertas
no periodo de 19 a 25-01-2016, as inscri¢des para Processo de
Transferéncia Externa, para preenchimento das vagas do Curso
de Geografia (Licenciatura/Bacharelado), destinado a atender
pedidos de alunos de Instituicdes de Ensino Superior nacionais
ou estrangeiras, publicas ou particulares, conforme Resolugdo
UNESP 13 de 26-03-2008.

1 - DAS VAGAS

1.1 - Vagas disponiveis:
Curso Modalidade Periodo Total de Vagas
Geografia LicenciaturaBacharelado Diurno 10
Geografia Licenciatura/Bacharelado Noturno 10

1.2 - Para candidatos provenientes: de cursos das areas de
Humanas, Geociéncias e curso de Biologia.

1.3. As transferéncias externas destinam-se a acolher os
pedidos de transferéncia de alunos de outras instituicdes. As
vagas poderdo ser pleiteadas por candidatos procedentes dos
cursos especificados no item 1.2.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes serdo efetuadas unicamente via Internet.
0 candidato podera se inscrever e concorrer somente a uma
vaga. Para se inscrever o candidato devera:

a) Acessar https://sistemas.ourinhos.unesp.br/academico/
publico/transferencia.action ou o site www.ourinhos.unesp.br/
staa, item correlato a “Transferéncia”, durante o periodo de
inscrigdo com inicio as 9h do dia 19-01-2016 e término as 16h
do dia 25-01-2016.

b) Ler o respectivo Edital e realizar a Inscri¢do online;

¢) Efetuar o pagamento da taxa de inscriao, no valor de R$
56,00, por depdsito em conta, transferéncia bancaria ou DOC
na seguinte conta corrente (ndo sera aceito depdsito via caixa
eletrénico, pois o depdsito deve ser identificado):

Banco do Brasil

Ageéncia: 6632-X

Conta Corrente: 353-0

Razdo Social: Universidade Estadual Paulista
Mesquita Filho"

CGC/CNPJ: 48.031.918/0037-35

ATENCAO: Em caso de greve bancéria, 0 pagamento da taxa
podera, também, ser recolhido junto & Area de Contabilidade e
Finangas - UNESP - Campus Experimental de Ourinhos (endereco
no subitem abaixo), de 2° a 6° feira, das 9h30 as 12h e das
13h30 as 16h, até o dia 25-01-2016;

d) Encaminhar os documentos abaixo (subitem 2.2), através
dos Correios - SEDEX, com data de postagem até 25-01-2016;

ENDERECO PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS:

UNESP - Campus Experimental de Ourinhos

A/C Secdo Técnica de Apoio Académico - Transferéncia
Externa

Av. Vitalina Marcusso, 1500 - Campus Universitario

CEP: 19.910-206 - Ourinhos - SP

ATENGAO: Em caso de greve dos Correios, o envelope devi-
damente lacrado e identificado podera, também, ser entregue e
protocolado na Area de Servicos e Comunicagdes UNESP - Cam-
pus Experimental de Ourinhos (endereco acima), das 8h as 12h
e das 13h30 as 17h30, até o dia 25-01-2016.

2.2 - Documentos necessarios a serem encaminhados via
Correios - SEDEX no periodo de inscri¢ao, conforme subitem 2.1:

a) Comprovante ou Atestado oficial e atualizado, de regu-
laridade ou vinculo de matricula, expedido pela instituicdo de
origem (original ou cdpia autenticada em cartorio);

b) Histérico Escolar “Sujo” oficial e completo do curso supe-
rior de origem, contendo a carga horaria e/ou nimero de crédi-
tos de cada disciplina cursada, inclusive de estagios e outras
atividades curriculares, com as respectivas frequéncias e notas
obtidas, incluindo aprovagdes e reprovacdes, expedido pela ins-
tituicdo de origem (original ou copia autenticada em cartorio);

) Planos de Ensino ou Programa das Disciplinas cursadas
e aprovadas;

d) Copias simples de um documento de identidade com foto
e do CPF (em papel Ad);

e) Copia simples do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, no valor de R$ 56,00;

2.3 - Nao serdo aceitos documentos de inscri¢do, referentes
ao subitem 2.2, do item “2 - DAS INSCRICOES”, com data de
postagem apds o dia 25-01-2016, bem como pagamento de ins-
cricdo com data posterior a 25-01-2016. Na hipdtese de ocorrer
essas situagdes o pedido de transferéncia sera Indeferido;

2.4 - No caso de documentacdo incompleta, por ocasido da
analise curricular, o requerente sera considerado desclassificado;

2.5 - O descumprimento das instrugdes para inscricdo via
internet implicara a nao efetivacdo da inscricao;

2.6 - O Campus Experimental de Ourinhos ndo se respon-
sabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados, ou por falha do servico de correios na postagem e
entrega dos documentos;

2.7 - O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omis-
sao, bem como pelas informacdes prestadas na ficha de inscricao;

2.8 - Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao fora
do periodo de inscri¢do (19 a 25-01-2016) ou por qualquer outro
meio que ndo os especificados neste Edital;

2.9 - Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda
que a maior ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial
de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o
motivo alegado;

"Julio de





