3§
cebrap

Por que analisar a estrutura produtiva brasileira

sob a 6tica da tecnologia e do conhecimento?

Carlos Torres Freire

Doutorando em Sociologia (USP)
Pesquisador (CEBRAP)

Com Alexndre Abdal, Bruno Komatsu e Victor Callil

Observatorio da Inovagao e Competitividade — IEA/USP

Sao Paulo, Novembro, 2010




e

cebrap

Sumario

* Interesses de pesquisa da equipe no Cebrap e ponto de partida da

discussao
» Classificacao por intensidade de tecnologia e conhecimento
* As perguntas de pesquisa
* Os achados da pesquisa
Parte A: Municipio de SP
Parte B: Regidoes metropolitanas do Brasil

Parte C: Estado de SP (resultados preliminares)

* Conclusdes e proximos passos




g cebmpgg\

Interesses de pesquisa da equipe e ponto de partida
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Interesses de pesquisa

Com o intuito de analisar o desenvolvimento econémico de cidades e regides tendo
como foco ciéncia, tecnologia e inovacao, estamos trabalhando em algumas atividades:

Testar uma classificacao de atividade econdmica segundo intensidade de
conhecimento e tecnologia, baseada na em categorias utilizadas pela OCDE e
pela Eurostat, em diferentes recortes espaciais:

Municipio de SP
RMs brasileiras
Estado de SP

Mapear o sistema de C&T&I do estado de SP: localizar instituicdes de ensino
superior, centros de pesquisa, laboratorios, incubadoras, producao de patentes e
estabelecer conexdes analiticas com a estrutura produtiva (com foco em
tecnologia e conhecimento)

Fazer pesquisa qualitativa com base em estudos de caso (por ex: Biotecnologia)
para analisar articulacdes entre diferentes atores (universidade-empresa-
governos) no sistema produtivo
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Background

E pouco valido simplesmente argumentar que a cidade de SP passou por um
processo de desindustrializacao

E mais importante analisar o setor industrial que ficou na cidade (e que fica nos grandes
centros) depois da reestruturacao produtiva

Evitar alimentar fraco argumento de que SP se tornou “metropole de servicos”

E mais importante entender quais atividades de servicos foram criadas ou se
fortaleceram nas ultimas décadas

Analisar a estrutura produtiva com uma taxonomia baseada na intensidade de

tecnologia e conhecimento das atividades econdmicas parece ser uma boa saida
Para entender as transformacdes em cidades, regidoes e até paises na ultimas décadas
Para se pensar politicas publicas voltadas a competitividade e desenvolvimento

Em didalogo com a literatura que mostra fortes evidéncias acerca da correlacao
entre tecnologia e inovagao e crescimento econémico

Destacamos assim uma oposicao entre atividades mais intensivas em tecnologia e
conhecimento e outras menos intensivas
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Classificacao por intensidade de tecnologia e conhecimento
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Industria e intensidade tecnologica

Alta intensidade tecnoldgica: derivados do petroleo, maquinas e equipamentos,
mdquinas para escritorio e equipamentos de informatica, maquinas, aparelhos e
materiais elétricos, aparelhos e equipamentos de comunicagéo, equipamentos de
instrumentacdo médico-hospitalares, instrumentos de medigcéo, equipamentos para
automacgdo industrial, veiculos automotores e outros equipamentos de transporte;

Meédia-alta intensidade tecnoldgica: fumo, celulose e outras pastas para
fabricacéo de papel, produtos quimicos (incluindo os farmacéuticos), material
eletronico bdsico, pecas e acessorios para veiculos;

Meédia-baixa intensidade tecnoldgica: artefatos de couro e calgados, fabricagéo de
embalagens e artefatos de papel, artigos de borracha e pldastico, produtos de
minerais ndo-metdlicos, metdlicos e metalurgia bdsica;

Baixa intensidade tecnoldgica: alimentos, cadeia téxtil, vestudrio e acessorios,
producdo de madeira, impressdo e reproducdo de materiais gravados, fabricagéo
de coque, combustiveis nucleares e dlcool, artigos de mobilidrio e reciclagem
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Servigos Intensivos em Conhecimento Tecnoldgicos (SIC-T): telecomunicacgdes,
informadtica, pesquisa e desenvolvimento das ciéncias fisicas e exatas e servicos de
arquitetura e engenharia e ensaios de materiais;

SIC Profissionais (SIC-P): pesquisa e desenvolvimento das ciéncias sociais e humanas,
atividades juridicas, contdbeis e de assessoria empresarial, publicidade, pesquisa de
mercado e de opiniéio e assessoria em gestdo empresarial;

SIC Financeiros (SIC-F): atividades de intermediagdo financeira, seguros e previdéncia
complementar, além da gestdo de participagcbes societdrias;

SIC Sociais (SIC-S): educacdo superior e educacdo profissional de nivel tecnoldgico e técnico
e atividades de atenc¢do a saude humana (do atendimento hospitalar e ambulatorial aos
servigos de complementacdo diagndstica e terapéutica);

SIC Midia/Cultura (SIC-MC): cinema e video, rddio e televisdo, agéncias de noticias,
atividades artisticas e de espetdculo, atividades de bibliotecas e museus, além do grupo de
edicdo e impressdo (na CNAE 2.0, pos-2005);

Demais Servigos: servicos ndo contempladas nos SICs (alojamento e alimentacgdo,
transportes, correio, aluguel de mdquinas e equipamentos e objetos, limpeza, educagdo
infantil e média, saude veterindria, atividades associativas, servicos pessoais e domésticos)

/
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Perguntas e base de dados

... Para o conjunto de exercicios nos quais estamos trabalhando:

Quao importantes sao as atividades mais intensivas em tecnologia e
conhecimento na estrutura produtiva brasileira, em particular, nas metrdpoles e
grandes centros do Brasil?

Qual a participacao delas no que diz respeito a geracao de emprego e renda?

Elas sao de fato empregadoras de mao de obra mais qualificada?

Tais atividades sao provedoras de salarios mais altos?

Onde estao localizadas tais atividades?

Enfim, ha beneficios em analisar a estrutura produtiva utilizando tal classificacao?

... E a base de dados utilizada é a RAIS:
» Registro administrativo do Ministério do Trabalho e Emprego
» Coleta anual de informacdes sobre emprego formal

» Considerada “censo” do emprego formal no Brasil (permite desagregacdes
setoriais e espaciais)

» Periodo de anadlise: 1996 /1997 a 2005/2006 (MSP e RMSP); 2009 (ESP)
K » Administracdo publica foi excluida da analise
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Achados MSP (1 e 2)

Industria mais intensiva em tecnologia e servigos intensivos em conhecimento
sdo geradores valor

Industrias de alta e de média-alta e SIC (SIC-T, SIC-P, SIC-F, SIC-S e SIC-M)
tém baixa participacdao na estrutura produtiva em termos de
estabelecimentos: 10%

Mas os sete grupos setoriais foram responsaveis por 41% do total da massa
salarial da cidade de Sao Paulo (2005)

2) Numero de empregados nos setores de mais alta intensidade de tecnologia e
conhecimento é significativa (néo se trata de atividades “super high tech” para
uma minoria...)

Industrias de alta e de média-alta somadas aos SIC empregavam 26% da
forca de trabalho formal paulistana — puxadas por SIC-S, SIC-P e SIC-F (2005)
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3) Empregados com mais alto nivel de escolaridade sdo caracteristicos da
industria de mais alta tecnologia e dos SIC

Do total de empregados formais com ensino superior em SP, 53% estao nas
industrias de alta e média-alta e nos SIC

4) Atividades mais intensivas em tecnologia e conhecimento concentram os
empregados com saldrios acima da média

Industria de alta e de média-alta apresentam mais altos niveis de renda:
salarios 29% e 73% mais altos do que a média salarial do municipio

Todos os SIC apresentam mais altos niveis salariais do que a média: SIC-F
(127%) e SIC-T (75%), por exemplo.
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Achados MSP (5 e 6)

5) Empregados com mais baixo nivel de escolaridade recebem saldrios maiores nos
setores mais intensivos em conhecimento e tecnologia do que nos outros setores

SIC-F e SIC-M e indUstria de média-alta pagam salarios de 60% a 70% mais altos que
a média geral de salario para empregados com ensino secundario, por exemplo

IndUstria de baixa intensidade tecnoldgica paga proximo da média, e os outros
servicos pagam cerca de 10% abaixo da média para os empregados com secundario

6) E as chances de os trabalhadores ganharem salarios mais altos sdo maiores...

Comparados a industria de baixa intensidade tecnoldgica e ao grupo “demais servicos”,
as chances de os empregados nas industrias de mais alta tecnologia e nos SIC de
ganhar saldrios acima da média sdo maiores (teste com modelo de regressao logistica):

Empregados das industrias de alta e média-alta intensidade tecnoldgica tém
aproximadamente 100% a mais de chances de obter salario acima da média
comparados aos que trabalham na industria de baixa

Para os SIC, as chances dobram ou triplicam, como nos casos de SIC-T (163%), SIC-F
(236%) e SIC-MC (323%) comparados ao grupo “outros servigos”
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Regidoes metropolitanas do Brasil
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RMs do Brasil: Achados similares

Mesmos testes foram feitos para RMs brasileiras:

Sete capitais (Porto Alegre, Curitiba, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Belo Horizonte,

Salvador e Recife), além de Campinas e Baixada Santista.

30% da populacao e 43% do PIB (s6 a RMSP responde por 19% do PIB brasileiro)

cebrap

“Brasil Metropolitano” confirma achados para o MSP: em geracao de emprego
(para mais e menos escolarizados) e renda (melhores salarios e mais chance de

ganhar acima da média para aqueles que trabalham nesses setores).

» Exemplos de industria (2005):

» Campinas: 3% dos estabelecimentos sdo
de industrias de alta e média-alta e
produzem 28% da massa total da RM

» Outros dois grupos industriais: 10%
dos estabelecimentos e 16% da massa

» Curitiba: 2,5% dos estabelecimentos de
maior intensidade tecnoldgica produziram
16% do total da massa salarial

»Mais do que os 11% gerados por 8%
da industria de média-baixa e baixa

Exemplos de SIC (2005):

Brasil: SIC representam 12% dos
estabelecimentos (e 24% da massa salarial)

™~

Demais servicos: 30% e 28% da massa

Rio: SIC sGo 16% das empresas e 31% dos

saldrios

41% de demais servicos, 35% da massa

Porto Alegre: 13% de estabelecimentos sdo
SIC, gerando 27% da massa salarial

Enquanto 34% pertenciam a outros
servigos, produzindo 26% da massa
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Industrias de maior intensidade de tecnologia mostram tendéncia de
crescimento, sobretudo nas RMs:

Entre 1997 e 2005, no “Brasil Metropolitano”, industria:
de alta intensidade tecnoldégica cresce 18% em estabelecimentos
de média-alta, 13% em empregos
de baixa tem perda de emprego

Exemplos de RMs de Curitiba, Porto Alegre, Salvador e Campinas:

Variagao positiva do emprego industrial nos quatro segmentos — mais forte nas de mais
alta intensidade tecnoldgica
Curitiba: emprego na industria de alta cresceu 42%, e na de média-alta, 63%

Crescimento generalizado dos SIC (mais do que industria), mas com diferencas
espaciais e setoriais

Diferentemente da industria, em algumas RMs, o crescimento dos SIC provocou alteragdes
significativas na distribuicao setorial da estrutura produtiva (participacao relativa)

Exemplo: SIC-T crescem no Brasil Metropolitano e no resto do pais por conta da
disseminacao do uso das tecnologias de informacao:

Belo Horizonte (70% a mais de empregos) e Campinas (com 242%)
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Variagoes (%) de emprego, segundo classificacao
por intensidade de tecnologia e conhecimento:
RMs selecionadas e Brasil, 1997 a 2005
Emprego
Setores de ativdade Brasil Brasil
RMBH RMCB RMPA RMRJ RMRE RMSA RMSP RMBS RMCA QOutros
Metrop Total
Alta -19,6 42,3 36,2 40,7 -9,8 167,7 -11,4 -85 47,3 4,6 59,1 26,6
Média-alta 27,3 625 299 -172 220 253 6,3 -11,4 39,3 12,9 58,8 28,9
Média-baixa 16,6 31,1 12,1 -144 225 344 -2,7 -20,3 48,2 5,8 49,9 29,1
Baixa 7,2 16,5 20,5 -19.1 -20 114 46 -295 12,0 -1,1 43,8 30,6
SIC-T 70,1 50,2 11,9 24,7 -59,6 33,7 455 52 2417 31,9 54,3 39,6
SIC-P 290 734 21,7 372 89 -11,1 484 -29,8 151 39,5 23,7 33,3
SIC-F -5,0 -18,8 -124 -25 7,9 -20,0 9,8 53 18,0 15 13,8 6,4
SIC-S 16,4 496 260 270 279 673 432 30,6 31,7 35,2 33,8 34,5
SIC-MC -159 31,1 329 -14 33,9 1,8 -2,6 6,5 9,9 2,3 19,0 91
Demais senicos 46,4 410 384 215 31,5 51,8 388 28,1 70,7 36,7 48,8 42,1
Comeércio 53,3 63,6 422 27,0 44,1 52,7 48,6 43,6 88,6 46,2 79,6 64,6
C. Civl 14,2  -40,9 0,2 -13,4 3,7 251 -13,1 -13,0 -7,4 -6,5 21,3 7,2
Total 31,5 34,3 270 159 21,0 442 24,1 20,5 51,8 26,0 51,2 38,7

-

Fonte: RAIS/MTE. Haboracao proépria.
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RMs do Brasil: Localizacao

Concentracao de SIC e de industrias de alta tecnologia nas RMs é alta

Estrutura produtiva como um todo: 45% dos empregos se concentram no
Brasil Metropolitano e 55% no resto do pais.

Atividades de mais alta intensidade de tecnologia e de conhecimento: no
Brasil Metropolitano, percentual de emprego para todos grupos esteve
acima da média.

SIC-T e SIC-P: 62% e 63% respectivamente, dos seus empregos no Brasil
Metropolitano, os quais geraram 71% e 77%, respectivamente, das
suas massas salariais nas metrdpoles

Industria de média-alta intensidade tecnoldgica: 57% dos empregos e
69% da massa salarial nas metrdpoles.
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Estado de SP: concentracao das atividades
intensivas em conhecimento e tecnologia

» Novos exercicios (AINDA PRELIMINARES) para o Estado de SP: Quociente
Locacional (QL) da populacdao ocupada por municipio, segundo a classificacao:

Medida de concentracao setorial relativa de uma area (municipio) em relacao
a economia da qual faz parte (estado de SP)

Considera duas estruturas setoriais e espaciais, a fim de identificar niveis
desproporcionais de concentracao setorial

Compara a participacao de um setor especifico de uma regiao especifica
(municipio) com a participacao do mesmo setor no total da economia
(estado de SP)

Se o valor do QL desse setor na regidao em questao (municipio) for maior
que 1, significa que a importancia do setor nessa regiao frente a economia
como um todo é maior do que a importancia do conjunto dos setores
dessa regiao frente a essa mesma economia

OBS: Com Alexandre Abdal, Bruno Komatsu, Victor Callil e Juliana Colli

/




" IndUstria de Alta: QL (emprego), cbrap ¢

ESP, 2009




" IndUstria de Baixa: QL (emprego), csbrap
ESP, 2009
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Conclusdes e proximos passos
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Conclusoes (1)

Sim, em termos analiticos, ha beneficios em analisar a estrutura produtiva a partir da ética da
tecnologia e do conhecimento:
Explicita elementos realmente importantes no debate sobre desenvolvimento econémico
(geracao de valor, emprego mais qualificado e renda)
Permite identificar as atividades econdmicas mais importantes para a geracao desses
fatores e também para competitividade
Ajuda no debate sobre crescimento do PIB com qualidade, sobre desenvolvimento
econdmico que se sustente no tempo
Geracgao de valor, possibilidades de ganhar novos mercados, encadeamentos das
atividades produtivas em redes e base para inovacao

Nesse sentido, sim, os achados mostram a relevancia de tais atividades
Segmentos de mais alta tecnologia sao vistos erroneamente como pouco empregadores.

Mas tanto niumeros absolutos como calculo da relacdo empregado por estabelecimento
mostram a capacidade empregadora desses segmentos

N3ao é uma pequena elite super-escolarizada trabalhando em setores high-tech; € uma
parte significativa dos trabalhadores brasileiros

IndUstrias de alta e média-alta intensidade tecnoldgica e SIC demandam ocupados mais
qualificados (medida aqui por escolaridade — ocupados com nivel superior)

-
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Crescimento desses setores acarreta uma expressiva geracao de renda

Massa salarial como proxy da geracao de valor (comparacdo mais comum para os servicos do
que para a industria, é verdade): atividades intensivas em tecnologia e conhecimento sao
grandes geradores de riqueza

Industrias de alta e média-alta tecnologia e SIC pagam saldrios acima da média brasileira
— e as de baixa pagam saldrios abaixo da média
E ndo sao apenas trabalhadores de maior escolaridade que se beneficiam

Comparacao de renda com estratificacao por escolaridade mostra que estratos
menos qualificados ganham melhores salarios nesses setores do que seus pares nos
setores de mais baixa intensidade de tecnologia e conhecimento

Servigos cresceram no pais, mas SIC estao mais presentes no Brasil Metropolitano

Certa industria continua a se fortalecer nos aglomerados metropolitanos — mas qual?
Atividades mais intensivas em tecnologia:
IndUstrias de mais alta intensidade tecnoldgica crescem em Curitiba, Campinas e RJ

E, até mesmo na RMSP, onde ha perda relativa de poténcia industrial, a manufatura
de mais alta intensidade de tecnologia cai menos que aquelas de mais baixa

/
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Proximos passos

Usar a classificacao em outros recortes espaciais
Analisar o Estado de SP (continuar...)

Aprofundar analises em regides metropolitanas (entender quais setores “puxam”
em cada local, por exemplo)

Rodar novos modelos para tentar analisar contigliidade espacial ou “clusterizacao”

Mapear o sistema de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Localizar as instituicOes

Quais as conexdes (ou auséncia delas) entre universidades, centros de pesquisa e
laboratdrios e esta nova estrutura produtiva (quando analisada com foco em
tecnologia e conhecimento)

Realizar estudos mais aprofundados ou de caso (por ex.: biotecnologia)
Como se dao os fluxos de conhecimento entre diferentes atores em distintas redes
sociais ?
Qual a influéncia das redes de relacdes entre os diferentes atores nos processos de
inovagao e na performance econdémica?
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complementos

Sao Paulo (maior parque industrial metropolitano do

Brasil): industrias de mais alta intensidade de tecnologia
representaram 3% dos estabelecimentos e geraram 15%
da massa salarial, enquanto os outros dois segmentos da

industria responderam por 8,5% dos estabelecimentos e
11% da massa salarial
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