PLANO DE TRABALHO DA CATEDRA SERGIO HENRIQUE
FERREIRA

Mozart Neves Ramos
Introducao:

A seguir apresentamos um esboco do que foi apresentado, na sua origem, enquanto
proposto de um plano de trabalho para o desenvolvimento da Catedra Sérgio
Henrique Ferreira do Instituto de Estudos Avancados da USP — polo Ribeirao
Preto.

Queremos aqui chamar a atencdo que com o advento da pandemia tivemos que
readequar a programacao inicial, especialmente quanto aos eventos presenciais, para
um novo formato de atuacdo. Em vez disso, assim como certamente aconteceu com
todas as instituicdes e organizagOes, passamos a atuar mediante participagoes e

promocdes de webinars.
Objetivo

Contribuir de forma efetiva para as politicas piblicas de cidades de médio porte (100

mil — 500 mil habitantes), contando com o apoio do Instituto de Estudos Avangados

da USP — Ribeirao Preto (IEA-RP).
Atividades da Catedra

As atividades da Catedra devem resultar em projetos, documentos cientificos,
eventos e outras atividades mobilizadoras que levem ao cumprimento do seu

objetivo.
Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo tera como objetivo auxiliar no desenvolvimento das

atividades da Catedra, sendo constituido por:

Coordenador do IEA-RP;

Titular da Catedra;

Representante do Conselho Gestor do Campus USP-RP;

Docente de reconhecido saber das Unidades e ()rgﬁos do Campus USP-RP,
indicado pela coordenagao do IEA-RP;

5. Dois representantes da sociedade civil, indicados pela Coordenaciao do IEA-
RP;
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Este Conselho atuara em consonancia com o poder piblico municipal e entidades da
sociedade civil, ouvindo-os durante o processo de selecao dos temas anuais que serdo

desenvolvidos pela Catedra.
Institui¢oes Parceiras

A Catedra podera constituir parcerias na perspectiva de cumprir com o objetivo de

sua atuacao, mas de partida contara com as parcerias do laboratério de Estudos e



Pesquisas em Economia Social (LEPES) e o Instituto Ribeirao 2030, tendo no seu

bojo de atuacao o Pacto pela Educacao que visa transformar Ribeirdo Preto em uma

cidade educadora. Como podera ser visto no relatério, em anexo, dos seis primeiros

meses de atuacido foram muitas as institui¢bes parceiras que atuaram em torno da
Catedra.

Acdes para 2020

As palavras focais da atuacao da Catedra: Mobilizar, Comunicar, Influir, Produzir e

Cooperar. Nesse sentido a Catedra propde as trés seguintes agdes:

1.

2.

Produzir um documento sobre o diagnéstico da educaciao de Ribeirdao Preto e
usa-lo para mobilizar a sociedade em prol da causa de uma educacao de
qualidade para todos.

Este documento servira de base para um segundo documento, com metas
claras para a cidade, que, por sua vez, sera apresentado aos futuros
candidatos ao executivo e legislativo local nas eleicdes de 2020, visando o
engajamento e o seu cumprimento apoés as elei¢des.

Meta: Producao de 02 documentos técnicos para contribuir com a melhoria da
qualidade da educacao de RP e apresenta-los em eventos publicos para os
diferentes segmentos da sociedade civil.

Esta meta foi mais do que cumprida, foi além da expectativa, como pode ser

vista no relatério dos oito meses de atuagao da Catedra.

Trabalhar fortemente com a comunicagdo como elemento estratégico de
mobilizacao e dar visibilidade nao s6 local, mas também nacional ao trabalho
da Catedra na perspectiva de contribuir para a disseminagdo do
conhecimento produzido para outras cidades de médio porte.

Meta: Participacao nas midias locais e nacionais cujo resultado em termos de
retorno de imagem para a Catedra sera equivalente ao valor investido de R$
200 mil reais;

Esta meta foi mais do que cumprida, foi além da expectativa, como pode ser
vista no relatéorio dos oito primeiros meses de atuacao da Catedra. Tivemos,

nesse periodo, participacao em todas as principais midias do pais.

Constituir uma Rede Nacional de Cidades de Médio Porte para promover a
cooperacao no campo dos resultados educacionais que possam efetivamente
melhorar a educacao piblica com base em evidéncias.

Meta: Constituicao de uma Rede de Cidades de Médio Porte envolvendo 10
cidades para 2020 e realizar dois eventos — o primeiro da constituicao da rede,
e o segundo, ao final de 2020, para apresentacdo das melhores praticas com
base nas ac¢des desenvolvidas e apoiadas com base em evidéncias.

Esta meta foi parcialmente cumprida. Em funcdo da pandemia nao
conseguimos realizar a constituicdo da Rede de Cidades de Médio Porte e nem
os dois eventos previstos. Em contrapartida conseguimos efetivar trés

importantes parcerias para a produc¢ao de trés documentos complementares



sobre a situa¢ao educacional das cidades de médio porte, os quais deverao ser
entregues aos proximos prefeitos e secretarios de educagao no inicio de 2021.
Os documentos dos quais estamos falando: o primeiro trata de uma analise
comparativa da qualidade da educagao nas cidades de médio porte pela
equipe do Prof. Ricardo Paes de Barros do Insper. O segundo, em parceria
com a ID Learning Consultoria Educacional, para a produc¢ao de um Atlas
Educacional das Cidades de Médio Porte. Por fim, o terceiro documento sera
a construcao de um Mapa de Gestao da Educacgao produzido pelo IEDE que

coordena o melhor site de educacao do pais —o QEDU.

Orcamento

Para o seu funcionamento a Catedra terdA um orcamento anual de R$ 200 mil
mediante doagdo do banco Santander, cabendo ao seu titular propor ao Conselho
Consultivo a proposta or¢amentaria para cada ano letivo de atuacao da Catedra.

ANEXO (Apresentac¢io em powerpoint, que foi apresentada ao Conselho do TEA)

Relatério dos oito primeiros meses de atuagao da Catedra Sérgio Henrique Ferreira.

Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira PRTAS
(os primeiros 08 meses: jan—ago (2020)) IB] :

Foco: politicas piablicas de educacio em cidades de médio porte, incluindo

Ribeirdo Preto — aprendizagem escolar e desigualdade educacional

Eixos de atuagfio:
@ Estudos e analises com énfase na aprendizagem

escolar e reducio da desigualdade:
@ Articulacio politica e parcerias;

® Comunicacio e eventos;
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Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira ie]a.m.,.
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Estudos e analises:

1. “Uma analise do aprendizado escolar nas escolas municipais de Ribeirdo Preto”, publicado
na Revista Nova Escola, em 18 de maio (2020).
https:i/fnovaescola.org.br/conteudo/19149/padrdes—de—aprendizagem—para-pensar—sobre—
desigualdade

2. "Base Docente: o que podemos esperar da formagio continuada”, publicado na Revista
Mova Escola em 22 de junho (2020),

https://novaescola.org.br/conteudo/19384/base —docente—o—que —podemos—esperar—da—
formacao—continuada.

3, “Coronavirus: 8 pontos para pensar sobre a volta is aulas presenciais”, em 15 de julho de

https://novaescola.org.br/conteudo/19502/coronavirus—8-pontos—para-pensar—sobre—a-
volta-as-aulas-presenciais

4, “A importincia das habilidades socicemocionais para o desenvolvimento pleno”, em
D5/08/2020,

https://novaescola.org.br/conteudo/19601/0-valor—das—socicemocionais—para—o-
desenvolvimento—pleno
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Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira ielemm
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Estudos e andlises: (CONT.)

5, “Uma andlise da meta 7 do PNE dos municipios de médio porte do estado de Sdo Paulo”,
Revista Educagio no prelo (agosto de 2020).

6. “Uso de Andlise de Componentes Principais na construgio de um indicador de
desigualdade educacional para os anos iniciais e finais do ensino fundamental das escolas
municipais de Ribeirdo Preto” (concluido).



Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira if/’]0 ;

Parcerias estratégicas: influindo na politica publica com
base em evidéncias em cidades de médio porte — acéo para
0s proximos prefeitos!

Estudo sobre o desempenho escolar em cidades de médio porte e suas
relactes sociais e econdmicas — contribuiciio & Catedra por Ricardo Paes de
Barros do INSPER;

Elaboracdo do Atlas da Educagio em Cidades de Médio Porte contribuicdo da
Empresa Life Long Learners de Consultoria Educacional

Mapa da Gestdo da Educacio QEDU em Cidades de Médio Porte parceria
IEDE e Fundacio Lemann.

Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira 1‘1553]a :

Parcerias estratégicas: para chegar no “chio de escola”!

Revista Educacio -- -
Prefeitos CEECA
Gestoes g =
|

Prefeitos e Gestdes

*Meios de comunicacao com quem a Catedra firmou parceria para chegar ao chao de
escola. As revistas Nova Escola e Educacao sao as mais lidas pela comunidade escolar

e gestores da educacao.



Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira ie]0
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Entrevistas: em todos os principais meios de comunicacio do Brasil - e sempre levandoe o
nome da Catedra sergio Henrique Ferreira

TV GLOBO - Jornal Nacional (JIN)
TV GLOBD - Bom Dia Brasil
Globo Mews em todas as edighes
Band News

ChM

Folha de Sfic Paulo

Estaddo

O Globo

Correle Bramliense

Valor Econdémico w-l
VEJA

Isto E

CEN (Nacional
Zero Hora (HS)

Fadio Band MNews

BRASIL

PARA QUEM ESCREMOS NOSSOS ARTIGOS DE OPINIAO:
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Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira ig]a :

Artigos de Opinido:

FOLKA DESPALLO L JCEE
Folha de S53c Paulo

Estadin / Coluna de REenata Carfado

Correio Braziliense=

Jornal do Commercio (PE)#* ﬁ ESTADAU CGEHEIDBR&EIUENSE




Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira i€] @

Articulacfo politica e parcerias Locais:

1. Griupos de Pesquisas da USP;
2. Movimento Ribeirfio 2030 — contribuindo com o Plano de Acdio para o municipio,
3. Secretaria Municipal de Educacio de Ribeirdo Preto (criagdo de func¢io dentro da SME):

4, Catedra da Educacio Basica do IEA-TUSPF.

Atividades da Catedra Sérgio Henrique Ferreira if/’]@

W BINARS MAIS DE 30 WEBINARS NO PERIODO!
RPENSNDOO WEBINAR
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Canferincia virtual:

As avalioydes educacionals em
tempas do pondemio
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Produto interno da Catedra: =1
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Programa semanal Panorama da :
Educacao PANDRAMA DA
EDUCACAD
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QUEM NOS APOIA FINANCEIRAMENTE:



Agradecimentos
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